
CRAS	WOODGROUP	–	SALES	REPRESENTATIVE	-
MANHAY

Sales	Representative
Wie	is	onze	Verkoopvertegenwoordiger	in	Manhay	en
wat	zijn	de	verwachtingen...	
Na	een	intensieve	opleidingsperiode	ben	je	verantwoordelijk	voor	de	bedrijfsontwikkeling	en	de	verkoop	van	ons
assortiment	kwaliteitsproducten	in	jouw	regio.	Je	belangrijkste	taak	is	het	aantrekken	van	nieuwe	klanten	en	het
vergroten	van	de	omzet,	door	persoonlijk	commercieel	en	technisch	advies	te	geven	en	regelmatig	contact	te
onderhouden	met	klanten.	Je	zoekt	ook	naar	oplossingen	op	maat	om	aan	de	specifieke	behoeften	van	elke	klant	te
voldoen.

Alle	benodigde	informatie	over	klanten	wordt	je	verstrekt	via	de	intuïtieve	Salesforce-tool,	evenals	diverse	leads.

Je	belangrijkste	taken	:

Actief	nieuwe	klanten	en	prospects	werven	in	Cras	en	de	regio	om	onze	omzet	te	verhogen.

Het	veld	in	gaan	om	de	markt	te	ontwikkelen	en	ons	marktaandeel	te	vergroten.

Alle	relevante	gegevens	verwerken	in	ons	CRM-systeem	(Salesforce).

De	cijfers	analyseren	om	je	doelstellingen	te	behalen	en	een	nauwkeurig	budget	voor	het	volgende	jaar	op	te
stellen.

Nauwe	contacten	onderhouden,	zowel	intern	(winkelmanagers,	interne	verkoopmedewerkers)	als	extern,	om
strategische	informatie	over	de	markt	te	verkrijgen.

Aanwezig	zijn	op	beurzen	en	evenementen	om	ons	bedrijf	te	vertegenwoordigen	en	nieuwe	kansen	te
identificeren.

Op	de	hoogte	blijven	van	trends	en	marktbehoeften	om	passende	oplossingen	aan	te	bieden.

Kortom:	je	belangrijkste	taak	is	het	actief	werven	en	binnenhalen	van	nieuwe	klanten,	terwijl	je	tegelijkertijd	de
bestaande	relaties	versterkt	en	ons	bedrijf	in	het	veld	vertegenwoordigt.

Ben	jij	een	Woodbeliever?	Dan	kun	je	een	aantal	van
deze	vaardigheden	al	afvinken!

Je	bent	een	geboren	verkoper:	gemotiveerd,	doorzettingsgericht	en	resultaatgericht.

Het	werven	en	binnenhalen	van	nieuwe	klanten	boeit	je.

Je	bouwt	graag	duurzame	relaties	op	met	je	klanten	en	bent	servicegericht.

Je	beheerst	de	kunst	van	het	onderhandelen	en	de	commerciële	communicatie.



Je	straalt	vertrouwen	uit	en	weet	je	expertise	bij	klanten	te	tonen.

Je	hebt	een	technisch	bachelordiploma	of	gelijkwaardige	ervaring	in	de	sector.

Je	spreekt	vloeiend	Frans,	kan	je	plan	trekken	in	het	Duits	en	basiskennis	van	het	Nederlands	is	een	pluspunt
voor	de	samenwerking	met	je	collega’s.

Je	bent	vertrouwd	met	digitale	tools	en	CRM	(Salesforce)	om	je	prospects	en	klanten	op	te	volgen.

Je	bent	bereid	om	je	voortdurend	bij	te	scholen	om	op	het	gebied	van	verkooptechnieken	aan	de	top	te
blijven.

Que	pouvez-vous	attendre	de	nous	?
De	gezellige,	familiale	sfeer	binnen	ons	bedrijf	is	altijd	voelbaar,	of	het	nu	gaat	om	de	zomerbarbecue,	het
kerstfeest	of	het	personeelsfeest.	Wil	je	dit	samen	met	ons	vieren?	

Waarom	zou	je	voor	deze	functie	kiezen?	�	

Een	fulltime	contract	(voor	onbepaalde	tijd)	van	39,5	uur,	met	20	vakantiedagen	en	9	extra	vrije	dagen!

Een	persoonlijk	opleidingstraject	via	ons	opleidingsplatform	LeaP!

Doorgroeimogelijkheden	binnen	het	bedrijf.

Diverse	activiteiten	het	hele	jaar	door,	georganiseerd	door	ons	evenemententeam.

Een	aantrekkelijk	salaris	met	extralegale	voordelen	(bedrijfswagen,	mobiele	telefoon,	abonnement,	iPad	Pro,
maaltijdcheques,	onkostenvergoeding,	groepsverzekering,	bonus,	compensatiedagen,	enz.),	en	de
mogelijkheid	om	je	pakket	te	optimaliseren	dankzij	ons	cafetariaplan!

Een	topteam	in	een	informele	werksfeer.

Gezelligheid	en	een	positieve	sfeer	zijn	gratis	inbegrepen!

Herken	je	jezelf	in	deze	vacature?	Dan	nodig	ik	je	graag	uit	voor	een	tas	koffie	of	thee!	�	

https://www.craswoodgroup.be/
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