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SAP Lead

Ben jij een ervaren SAP-specialist die graag verder kijkt dan enkel het oplossen van tickets? Wil jij SAP niet

alleen draaiende houden, maar ook processen slimmer en efficiénter maken? Dan zijn we op zoek naar jou!

Als SAP Lead ben je binnen Cras dé inhoudelijke expert voor ons SAP-landschap. Je combineert een sterke

technische SAP-kennis met inzicht in onze bedrijfsprocessen en zorgt ervoor dat SAP vandaag goed werkt én klaar

is voor de toekomst.
Jouw uitdaging
e Je analyseert en lost SAP-incidenten, tickets en gebruikersvragen op.
e Je werkt over verschillende SAP-domeinen heen, waaronder MM, PP, WM/EWM en FI/CO.

e Je zoekt niet alleen naar een snelle oplossing, maar ook naar de oorzaak van problemen en structurele

verbeteringen.

e Je bekijkt hoe processen zoals aankoop, voorraad, productie en magazijn efficiénter en eenvoudiger

kunnen.
e Je voert zelf SAP-configuraties en wijzigingen uit waar mogelijk.
e Voor gespecialiseerde zaken werk je samen met en stuur je externe SAP-partners aan.
e Je bent back-up voor masterdata en denkt mee over datakwaliteit en automatisering.

e Je werkt samen met de business, IT en de Integration Lead aan SAP-gerelateerde projecten en

verbeteringen.

e Op langere termijn speel je een belangrijke rol in de toekomstige ERP-strategie van Cras.

Wat breng jij mee?

e Je hebt ervaring met SAP ECC en EWM.

Je hebt een goede kennis van MM, PP en WM/EWM en voldoende inzicht in FI/CO.

Je kunt SAP-problemen zelfstandig analyseren en oplossen.

Je hebt ervaring met SAP-configuratie, troubleshooting, jobs, queues en interfaces.

e Je begrijpt logistieke, productie- en supply-chainprocessen.

Je bent analytisch, zelfstandig en hands-on.

Je denkt graag mee over hoe dingen beter, eenvoudiger en efficiénter kunnen.

Kennis van SAP CPI is mooi meegenomen, maar geen must.

Waarom deze job?



Bij Cras krijg je de kans om niet alleen het dagelijkse SAP-beheer op te nemen, maar ook echt impact te maken
op de manier waarop we werken. Je krijgt ruimte om processen in vraag te stellen, verbeteringen te realiseren en

mee te bouwen aan het ERP-landschap van de toekomst.
Kortom: Run — Improve — Simplify — Transform.

Klaar om SAP binnen Cras mee naar een hoger niveau te tillen? Dan leren we je graag kennen!

Wat mag je van ons verwachten?

e Een fulltime job (vast contract).

20 verlofdagen en 9 dagen extra ADV dagen

* Een persoonlijk opleidingstraject via ons eigen LeaP! opleidingsplatform.

Een aantrekkelijk verloningspakket (Elektrische bedrijfswagen, laadkaart, maaltijdcheques,
onkostenvergoeding, groepsverzekering, enz.) en de mogelijkheid om in te stappen in ons Flex Income Plan

(keuze uit diverse loonoptimalisaties)!

Jaarlijks evolutiegesprek en groeikansen binnen het bedrijf.
e Je werkt in ons hoofdkantoor in Waregem.

https://www.craswoodgroup.be/
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